
【国内最大手のウェディング会社】ウエディングプランナー大募集、積極採用中！

株式会社テイクアンドギヴ・ニーズ

業種: 冠婚葬祭
                   職種: 旅行・ホテル・ブライダル関連接客
                   設立年: 1998年
                   従業員数: 1001 ~ 5000名
                   上場区分：東証一部
                   勤務地：東京、神奈川、愛知、大阪

職位: メンバー、リーダー、管理職（課長・部長）
                   最終学歴：学歴不問
                   職種経験：職種未経験NG
                   業種経験：業種未経験NG
                   想定年収：300万円~500万円
                   月給: 23.1万円~40万円

どのような人を求めているか

必要条件 内定の可能性が高い人

人と対面で接する仕事のご経験や何かしらの営業経験・接客経験をお持ちの方(1年以上を想
定)

歓迎スキル
ウエディングプランナー経験
不動産営業のご経験
保険・金融商品営業のご経験
車販売の営業経験
その他無形商材営業のご経験

書類⾒送りの主な理由

求人概要

事業内容と今後の事業展開

募集背景 更なる組織強化 / 増員募集 / その他

PRポイント 「一顧客一担当制」

お客様の想いを「かたち」にするため、一人のウエディングプランナーが一貫してプロデュースするのが当社の魅力！じっくり寄り
添った接客をすることが大切です。

チームで協力して運営！

チームとしてOne Heartを実現するために、プランナー同士が情報交換や相談しあうことも。
独りで考えるのではなくみんなで考えて動く組織です。

仕事内容この仕事のミッション お客様一人ひとりに合った式を提案するウェディングプランナーの仕事をお任せします。

<具体的には…>

新規接客
ブライダルフェアに来場されたお客様に対してアンケートの実施や、会場の案内をお願いします。特に重要なのが、お客様へのヒア
リング。「なぜ結婚式をしたいのか」「結婚式では何を特に大切にしたいのか」など詳しく伺います。

打ち合わせ
式の全てが分かる「ウェディングノート」をお渡しし、お客様の理想の式の方向性を決めます。想いを汲み取るプロフェッショナル
として「お客様のことを親友のように知る」ために、おふたりについて詳しく丁寧にお話を伺います。

また、プロポーザル(提案書)や進行表も作成。料理やブーケデザインなど、専任のシェフやフラワーコーディネーターが直接提案し
ます。司会者との打ち合わせや、式のリハーサルも行います。

当⽇の進行
会場の様子を⾒ながら、式の進行をサポート。ときには式をより良くするため、打ち合わせにはないプランを提案することも。「い
ま自分に何ができるか」を考え、臨機応変に対応します。

その他の業務
ブライダルフェアなどの打ち出しを考えます。また、講師として専門学校に赴き、当社の理念や仕事内容について講演を行うことも
あります。

<仕事のポイント>

「一顧客一担当制」
お客様の想いを「かたち」にするため、新規接客から当⽇の進行、装飾のテーマ、料理やサービスまで1人のウェディングプランナー
が一貫してプロデュースするのが当社の魅力。じっくり寄り添った接客をすることが大切です。

チームで協力して運営!
何十名ものチームメンバーがあなたを支えます。また、チームとしてOne Heartを実現するために、プランナー同士が情報交換や相
談し合うことも。独りで考えるのではなく、皆で考えて動く組織です。

現在の組織構成 部署の人数：
                    

給与・年収例 〈給与〉
                    想定年収：300万円~500万円
                    月給: 23.1万円~40万円

〈年収例〉
                    



                    賞与回数：
                    昨年度賞与実績：
                    インセンティブ：

■月給：231,000円～400,000円
【月給内訳】
・基本給：188,000円～316,500円
・みなし残業代：43,000円～76,000円

■昇給：随時
■賞与：業績による
■通勤手当：月上限200,00円
■住居手当：社内規定による
■資格手当：宅地建物取引士取得の場合、1.5万円／月支給

※上記の想定年収は、月給25万円＋インセンティブの金額となります。
インセンティブは、1件ご成約で利益金額にもより異なり、
大体30万程になります。1件ごとに2回に分けて支給してます。

勤務地・勤務時間 〈勤務地〉
                    東京都品川区東品川二丁目3番12号

各エリア、ブライダル会場
                    自社内勤務
                    転勤の可能性：可能性はあるが、最大限考慮

〈勤務時間〉
                    11:00~20:00
                    夜間勤務：状況に応じてある
                    月間平均残業時間：

〈補足情報〉
                    

休⽇休暇・受動喫煙対策・福利厚⽣ 〈休⽇休暇〉
                    休⽇：シフト制
                    年間休⽇：112⽇
                    休暇制度：
                    補足情報：シフト制(月9⽇休み)

季節休暇
年末年始休暇(例年12月26⽇~1月3⽇頃)
有給休暇(10⽇~20⽇)
慶弔休暇
特別休暇
産休・育休制度
└産休取得・復帰実績あり

5⽇以上の連続休暇の取得が可能です。
                    

〈受動喫煙対策〉
                    受動喫煙対策の有無：
                    受動喫煙対策について: 
                    特記事項 : 

〈福利厚⽣・諸手当〉
                    社会保険完備、交通費支給、健康診断
                    補足情報：交通費全額支給

各種社会保険完備(雇用・労災・健康・厚⽣年金)
昇給年2回　※採用時ポジションにより変動します。
賞与年2回
決算賞与(業績により支給)
時間外手当(みなし残業の超過分を支給)
海外研修制度
独立支援制度
Professional Choice(自身の成長のために会社が一定の手当てを支給)
チーム企画支援
従業員割引制度
社員旅行
社内預金制度
持株会
GLTD保険(団体長期障害所得補償保険)
報奨金
財形貯蓄
制服貸与

                    

選考情報

選考情報 〈選考に関して〉
                    カジュアル面談の有無 : 
                    会社説明会の有無: 
                    適性テストの有無: 

〈選考フロー〉
                    1次選考→2次選考→最終面接

〈補足情報〉
                    

会社情報

会社名 株式会社テイクアンドギヴ・ニーズ

会社HP https://www.tgn.co.jp/



本社所在地  

業種 冠婚葬祭

設立年 1998年

従業員数 1001 ~ 5000名

上場区分 東証一部

平均年齢

男⼥⽐率

求人提供元 有料職業紹介事業者について

事業者名 株式会社GiFT　

本社所在地 東京都中央区勝どき5-3-1 2402号

有料職業紹介許可番号 13-ユ-311056

※応募意思を頂いた段階で、上記事業者へ特定個人情報の開⽰がされますことを、予めご了承ください。
・本求人票に記載されている労働条件等の情報は、労働契約締結時の労働条件と異なる場合がありますので、ご相談いただけますと幸いです。
・本求人票には一般には公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供・転送を禁⽌させて頂いております。


