
【未経験歓迎】M&Aアドバイザー（企画情報部）／東証グロース上場企業！ITを駆使した急成
長中M&A仲介企業

M&A総合研究所

業種: 専門コンサルティング、金融・保険（その他）
                   職種: 法人営業
                   設立年: 2018年
                   従業員数: 51 ~ 100名
                   上場区分：東証グロース
                   勤務地：東京、大阪、愛知

職位: メンバー、リーダー
                   最終学歴：大卒以上
                   職種経験：職種未経験OK
                   業種経験：業種未経験OK
                   想定年収：420万円~1,200万円
                   

どのような人を求めているか

必要条件 内定の可能性が高い人

【必須】
・大卒（MARCH・関関同立レベルが望ましいです）
・営業経験
・経験2社まで

【歓迎】
・代表者/オーナー向けの営業経験者
・M&Aの仲介営業経験者
・銀行/証券会社等の金融機関での営業経験
・対法人で新規開拓の営業経験
・コンサルティングファームでの就業経験
・無形商材の法人営業経験

＜ペルソナ ※未経験者の場合＞
★営業力のある方を中心に採用しております。
・営業職で新規開拓営業の経験があり、優秀な成績を収めている方
・できれば法人営業の経験がある方が望ましい

＜人柄・マインド＞
・バイタリティがあり、インセンティブで稼ぐマインドのある方
・地頭が良い方（論理的思考力がある/端的に物事を伝えられる/頭の回転が早い）
・人柄が良く相手を気遣ったコミュニケーションが取れる方
・淀みなく会話ができ、また会話を膨らませる力がある方

＜未経験者の出身業界の例＞
・銀行、地銀、証券
・生保（プルデンシャル等の営業力が高い方）
・損保（本店で法人営業担当など）
・営業が強い会社（キーエンス、大塚商会、楽天、IBMなど）
・コンサル会社（総合系、戦略系など）
・人材系（リクルート、マイナビ、JACなど）
・不動産営業
・総合商社（五大商社など）
・専門商社
・MR（医療機器販売・開業医向けの新規開拓など）
・その他あらゆる業界の営業職の方

書類⾒送りの主な理由

・経験者数3社以上
・成果をあまり出せていない方

求人概要

事業内容と今後の事業展開 ■M&A仲介事業
■M&Aプラットフォーム事業
■M&Aメディア事業

2022年6月末についに東証グロースに上場！今勢いのある、ITテクノロジーを駆使したM&A仲介企業！
当社はオーナー様にとって理想的なM&Aを実現していただくため、買手候補企業の探索にAIマッチングアルゴリズムを導入していま
す。
これにより、効率的かつ網羅的な買手候補企業の探索が可能となり、確かなマッチング力と圧倒的スピード感のあるM&Aをご提供し
ます。

また、アドバイザーの業務効率化の為のシステムも充実しているため、無駄な雑務を減らすことができ、よりクライアント様とのコ
ミュニケーションに力を注ぐことができる環境が強みです。

募集背景 増員募集 / 更なる組織強化

PRポイント 【業務が効率化されているから、成約スピードが速く、クライアントとのコミュニケーションに注力できる！】

M&Aの業務の中には、自分じゃなくてもできる事務作業が多くあります。
M&A総研では、テクノロジーを駆使して作業の効率化が実現できています！

■無駄な作業をしないため、同業他社と比較し業務量を25～30%削減できている
■担当できる案件数が同業他社の1.5～2倍と多い
■AIの利用などにより成約までの平均期間が6.5ヶ月と、一般的なM&Aの半分程度

→入社後に早く経験を積むことができ、早期に成果を出すことができます。

実際に未経験者の83%が1年以内に成約をしており、1年1ヶ月で4件成約しているプレイヤーもいます。
またほぼ全員が活躍できているため、設立以来、未経験者の退職者が1人しかいません。
同業他社からも、こうした「成約しやすい＝年収アップしやすい環境」を求めて優秀なメンバーが集まってきています！

★他社に比べてインセンティブが高い 



マッチングは別部署が行いますが、インセンティブ比率の配分比率が【９：１】であるため、マッチングという大きな工数がかかる
フェーズを行わなくて良いにも関わらず、9割貰えるという圧倒的な高さがあります。

★セカンドキャリアのビジョンがある 
将来は子会社経営を行うというセカンドキャリアを想定できます。

仕事内容この仕事のミッション 【業務内容】
M&Aアドバイザーとして、以下のすべての業務に従事していただきます。

・M&A案件の開拓、提案
・企業評価、資料の作成
・買い手企業への具体的な提案
・売り手と買い手の面談の調整、同席
・契約書案作成、条件調整、条件交渉
・クロージング

仲介会社によっては、売手企業と買手企業で担当領域が分かれることがあ
りますが、当社では1名のアドバイザーが両手を担当するため、一気通貫し
てM&Aのすべてを学び業務遂行できます。

入社後最初の1ヶ月は新規開拓に注力していただきます。
新規営業のプロセスはほとんど自動化されているため、作業量はかなり少
ないです。2ヶ月目以降は受託した案件のディールをこなしながら、新規開
拓も引き続き行っていただきます。

現在の組織構成 部署の人数：
                    

給与・年収例 〈給与〉
                    想定年収：420万円~1,200万円
                    
                    賞与回数：2回
                    昨年度賞与実績：
                    インセンティブ：あり

〈年収例〉
                    想定年収： 420万円～1,200万円＋インセンティブ

※インセンティブは上限の無い支給となります。
※基本給は前職考慮致します。

月額：35万円～100万円
（みなし残業 月44時間・深夜30時間を含む)
※試用期間中の給与変わりなし

【想定年収420万円の内訳】
基本月額251,300円、みなし残業手当98,700円
（内深夜11,900円)

※残業時間44時間を超えた場合、実際の残業手当とみなし
残業手当86,800円との差額を別途支給

交通費全額支給

社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生年金）

勤務地・勤務時間 〈勤務地〉
                    ・東京都千代田区丸の内1-8-1 丸の内トラストタワーN館 17F

・大阪府大阪市北区角田町8-47 阪急グランドビル20階

・愛知県名古屋市中村区名駅4-8-18　名古屋三井ビルディング
北館13階

                    自社内勤務
                    転勤の可能性：

〈勤務時間〉
                    09:00~18:00
                    夜間勤務：なし
                    月間平均残業時間：40時間以下

〈補足情報〉
                    

休⽇休暇・受動喫煙対策・福利厚生 〈休⽇休暇〉
                    休⽇：土⽇祝休み
                    年間休⽇：120⽇
                    休暇制度：年末年始休暇、慶弔休暇、夏季休暇、有給休暇
                    補足情報：
                    

〈受動喫煙対策〉
                    受動喫煙対策の有無：対策あり
                    受動喫煙対策について: 
                    特記事項 : 

〈福利厚生・諸手当〉
                    社会保険完備、交通費支給
                    補足情報：
                    

選考情報

選考情報 〈選考に関して〉
                    カジュアル面談の有無 : 
                    会社説明会の有無: 
                    適性テストの有無: なし

〈選考フロー〉
                    書類→面接3回

〈補足情報〉
                    

会社情報



会社名 M&A総合研究所

会社HP https://masouken.com/

本社所在地 千代田区丸の内１丁目８−１ トラストタワ N館 17階

業種 専門コンサルティング、金融・保険（その他）

設立年 2018年

従業員数 51 ~ 100名

上場区分 東証グロース

平均年齢 32歳

男⼥比率

求人提供元 有料職業紹介事業者について

事業者名 合同会社EGGKIDs

本社所在地 東京都豊島区南大塚2-38-1

有料職業紹介許可番号 13-ユ-311551

※応募意思を頂いた段階で、上記事業者へ特定個人情報の開⽰がされますことを、予めご了承ください。
・本求人票に記載されている労働条件等の情報は、労働契約締結時の労働条件と異なる場合がありますので、ご相談いただけますと幸いです。
・本求人票には一般には公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供・転送を禁⽌させて頂いております。


